-

CAMPANHA 10.10 (2026)

MNANENT' T WasN

ESTACIO

-

As empresas pertencentes ao grupo econdémico YDUQS, atuante
restritivamente sob a(s) marca(s) ESTACIO, relacionadas no Anexo I
deste Regulamento, neste ato representada na forma de seus atos
constitutivos, doravante denominada “IES” ou “instituicdo de ensino”.

J/

A IES vem divulgar este Regulamento da Campanha ("REGULAMENTO"”) com o
titulo CAMPANHA 10.10 (2026).

Pontos de Atencao

e

O(s) curso(s) de medicina ndao é (sdo)
elegivel(eis) a esta campanha.

(&

\

Beneficio

Bolsa de 10% no primeiro
semestre para presencial, EAD e
ao vivo ou nos primeiros nove
meses, para o semipresencial,
mediante utilizacdao de cupom.

Mensalidade
integral

Base de
Calculo

E para Novos alunos

Valida para os seguintes cursos:

Todos os cursos de graduacao,
exceto Medicina

Campi TODOS

\

O que pode ocasionar perda ou
suspensao do beneficio?

e Atrasar mais que 30 dias alguma
mensalidade.

e Aderir ao PRAVALER.

e Demais hipodteses
nesse contrato

previstas

%
N

/

Os beneficios descritos nesta campanha
terao validade de 07/10/2026 a
14/10/2026.

-

~

/

Como desfrutar do beneficio?

O candidato precisara comparecer a
Unidade da IES ou ao polo de ensino a
distancia solicitando o beneficio conforme
descrito neste REGULAMENTO. Para mais
informacgdes, entre em contato por meio do
telefone 0800 880 6767

Vale destacar:

Poderdao ocorrer reajustes contratuais,
0 que nao prejudicara a aplicagdo dos
eventuais descontos objeto deste
Regulamento, observadas as regras
estabelecidas no item 4.15;

As mensalidades que forem afetadas
pelo Parcela Leve nao receberdo o
percentual de desconto desta
campanha, os valores do Parcela Leve
serdo cobrados na forma do seu
regulamento durante o curso.

-
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1. A CAMPANHA

1.1. CAMPANHA 10.10 (2026) € uma campanha voltada
para candidatos do(s) cursos de GRADUACAO. Poder&o
participar desta Campanha o0s candidatos que
ingressarem através das formas de ingresso
Vestibular, Simplificado, Enem (Exame Nacional do
Ensino Médio), Transferéncia Externa e Segunda
Graduacao, que efetuarem o pagamento da matricula
financeira durante o periodo da campanha: entre os
dias 07/10/2026 e 14/10/2026.

1.2. Estao aptos para participar desta campanha: os
candidatos que efetuarem o pagamento da matricula
financeira para os semestres vigentes (2026.4 EAD e
semipresencial ou 2027.1 presencial e ao vivo).

1.3. A campanha tera vigéncia do dia 07/10/2026 até o dia
14/10/2026, inclusive.

1.4. O curso de Medicina nao é elegivel a esta campanha.

2. QUAIS SAO AS INSTITUICOES, CURSOS
E UNIDADES PARTICIPANTES?

2.1. A campanha objeto deste REGULAMENTO ¢é valida
para: todos os cursos das Graduacdo da ESTACIO,
exceto o0 curso mencionado no item 1.4 deste
regulamento.

2/12



CAMPANHA 10.10 (2026)

3. COMO FUNCIONAM OS PRAZOS

3.1. Os beneficios descritos nesta campanha terdo validade
durante o primeiro semestre (6 meses) para o
presencial, EAD e ao vivo e durante (9 meses) para o
semipresencial.

O candidato devera demonstrar seu interesse em participar desta
campanha desde que realize as acoes ora previstas dentro do prazo
desta campanha, qual seja de 07/10/2026 e 14/10/2026.

4. OS BENEFICIOS E SUA CONCESSAO

4.1. Os contemplados por esta campanha poderao receber
0s seguintes beneficios:
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Cooa N0 s )

4.1.1. 10% de bolsa durante os Adeséao ao Parcela Leve é
primeiros 6 (seis) meses do opcional.
curso de graduagao, do
presencial, ao vivo ou EAD,
mediante a utilizagdo do
cupom ESTACIO10 na inscrigao.

4.1.2. 10% de bolsa durante os
primeiros 9 (nove) meses do
curso de graduagdo, do
semipresencial, mediante a
utilizacdo do cupom
ESTACIODEZ na inscrigao.

4.1.3. 10 cursos livres virtuais
gratuitos de: ChatGPT: da
estratégia a pratica, Como

Falar Bem em Publico,
Curso de Inglés Basico,
Educagao Financeira,
Empreendedorismo e Gestao,
Feedback e Engajamento da
Equipe,

Exceléncia no Atendimento ao
Cliente,
Gerenciamento de Projetos,
Gestdo de Projetos na Pratica,
Inteligéncia Emocional e

\ Lideranca. / \ /

4.2. O desconto previsto no item “A" acima sera calculado

4.3.

com base no valor da mensalidade integral do curso de
GRADUACAO objeto deste REGULAMENTO. O
mencionado desconto sera aplicado a cada
mensalidade, desde o pagamento da matricula
financeira até o final do curso.

Fica a critério do aluno a adesao ao Parcela Leve
descrito acima, respeitadas as regras previstas em seu
respectivo regulamento disponivel no endereco:
http://www.estacio.br/regulamentos.
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4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

CAMPANHA 10.10 (2026)

As mensalidades que forem afetadas pelo Parcela Leve
nao receberao o percentual de desconto previsto nesta
campanha.

Para solicitar os beneficios descritos neste
REGULAMENTO, o candidato precisard comparecer a
Unidade da IES ou ao polo de ensino a distancia. Para
mais informacdes, devera entrar em contato por meio
do telefone 0800 880 6767.

Para manutencdo de percentuais de descontos validos
para todo o curso, o candidato que se tornar aluno
deve, obrigatoriamente, realizar sua renovacao de
matricula para 2027.2 dentro do prazo, sinalizando, a
cada renovacao, sua intencao de permanecer com o
desconto concedido.

Caso o0 aluno e/ou seu responsavel legal/financeiro
realize o pagamento de qualquer uma das
mensalidades apds o prazo de vencimento,
concorda e fica ciente que a bolsa ora concedida
podera ter seu percentual reduzido em até 10
(dez) pontos.

4.10.1. A nao aplicacao da reducao do
percentual de bolsa acima previsto pela (IES) nao
implica em renuncia ao direito ou novagao, sendo
certo que o simples fato de a IES nao optar pela
reducdo em determinado més ndo a impede de
fazé-la nos meses subsequentes, ainda que em
semestres futuros.

A realizacdo da matricula pelo candidato estara
condicionada:

i. a disponibilidade de vagas no curso de interesse;
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4.8.

4.9.
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ii. @ observancia aos critérios especificados neste
Regulamento; e

iii. que a matricula financeira seja realizada no
periodo especifico desta campanha.

A concessao do desconto objeto deste REGULAMENTO
nao implicara no fornecimento de:
e N N [ N
[ 2]
= = o B
uniformese

demais gastos
e custos

materialde transporte, Copias
estudos reprograficas,

. J \ AN J J

0S quais serao, exclusivamente, suportados pelo
aluno.

O desconto é um beneficio individual e intransferivel
do aluno, nao podendo ser trocado, cedido,
transferido ou convertido em bens ou dinheiro, em
nenhuma hipétese e sob nenhum argumento ou
fundamento. O desconto sera perdido caso nao seja
utilizado no semestre correspondente.

4.10. O aluno beneficiado também perdera o direito ao

desconto:
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4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

CAMPANHA 10.10 (2026)

i Se desrespeitar os termos do Contrato de
Prestacao de Servicos Educacionais que vier a
assinar com a IES e/ou o Regimento Interno
e/ou Estatuto da IES a qual estiver vinculado
e/ou:

ii. Se apresentar documentos ou informacoes,
incorretas, inexatas, falsas, ou se fizer uso
de quaisquer meios ilicitos para obtencao
das vantagens constantes do presente
REGULAMENTO.

Os candidatos beneficiados por quaisquer outros tipos
de descontos ou abatimentos em suas mensalidades
NAO poderio participar da presente campanha.

Os candidatos que optarem pelo financiamento
“PRAVALER” NAO poderdo usufruir dos beneficios
desta campanha.

Os candidatos provenientes do canal de inscricao
Parceiro Online e candidatos/alunos matriculados
com outra inscricdo na IES para o mesmo periodo
letivo NAO poderdo usufruir dos beneficios desta
campanha.

Os descontos objeto deste regulamento
permanecerao vigentes durante todo o periodo
descrito no Item 3, desde que devidamente
atendidos e preenchidos todos os critérios para a sua
concessao.
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5. EXCLUDENTES DE CULPA DA IES

5.1. AIES se exime de qualquer problema ou impedimento

5.2.

de terceiros que participarem da presente campanha
em virtude de:

5.1.1. As inscricbes nao serem realizadas por
problemas na transmissao de dados no
servidor, em provedores de acessos dos
usuarios ou ainda por falta de energia
elétrica, sem exclusdo das demais situagoes
decorrentes de caso fortuito ou forca maior;
ou

5.1.2. Qualquer inaptidao, ou limitacdao tecnoldgica,
do aluno ao uso dos meios necessarios para
participar da presente campanha.

O candidato é o unico responsavel pela analise dos
critérios de concessao da bolsa/desconto objeto deste
regulamento, devendo verificar, previamente a sua
matricula, os critérios de concessao, as unidades, polos
€ Ccursos participantes.

6. CONDICOES GERAIS

6.1.

Esta campanha podera ser modificada, suspensa e/ ou
finalizada antecipadamente, mediante aviso ao publico
em geral e aos participantes, através dos mesmos
meios utilizados para a divulgacao da campanha,
informando as razdes que a levaram a tal decisao, sem
qualquer onus financeiro para a IES.
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

CAMPANHA 10.10 (2026)

A participacao pelo candidato nesta campanha sera
interpretada como aceitagao total e irrestrita, pelo
mesmo, de todos os itens deste REGULAMENTO.

A IES reserva-se ao direito de nao formar turmas caso
nao atinja o numero minimo de alunos, podendo o
candidato optar, por escrito, ser remanejado para
outra unidade/Instituicao, ficando a concessao do
desconto condicionado a disponibilidade de vaga na
unidade destino. Caso 0 aluno nao tenha interesse em
mudar a unidade/Instituicdao, a IES fara o reembolso
do valor pago a titulo de primeira parcela.

Fica reservado a Diretoria da IES o direito de
averiguar, a qualquer momento, o cumprimento dos
requisitos dispostos neste REGULAMENTO.

Em quaisquer das modalidades de diluicao,
parcelamento, abatimento, desconto e/ou bolsas,
doravante, para os fins deste Regulamento,
denominados “Beneficio” ou “Beneficios”, o pagamento
de qualquer uma das parcelas pelo Candidato e/ou seu
responsavel legal/ financeiro apdés o prazo de
vencimento dard a IES, a seu exclusivo critério, o
direito de cancelar, total ou parcialmente, de maneira
definitiva, ou ndo, o Beneficio concedido.

No caso de falecimento do beneficiario da campanha
objeto deste REGULAMENTO, os beneficios aos quais
este porventura teria direito serao desconsiderados e
nao poderao ser desfrutados por seus herdeiros nem
sucessores.

As Partes declaram e concordam que toda e qualquer
atividade de tratamento de dados deve atender as
finalidades e limites previstos neste REGULAMENTO e
estar em conformidade com a legislacdo aplicavel,
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6.8.

6.9.

CAMPANHA 10.10 (2026)

principalmente, mas ndo se limitando a Lei 13.709/18
(“Lei Geral de Protecao de Dados” ou “LGPD").

Os casos omissos e as situagcdes nao previstas neste
REGULAMENTO serao resolvidos pela Diretoria das
IES, que utilizara o disposto na legislagcdo em vigor, o
bom senso e a equidade na solucao dos impasses.

Este REGULAMENTO sera regido e interpretado de
acordo com as leis da Republica Federativa do Brasil.
Elege-se o Foro central da comarca da Capital do
Estado do Rio de Janeiro para dirimir questoes
oriundas deste REGULAMENTO.
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ANEXO I - INSTITUIGOES DE ENSINO

1) SESES - SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO DE SA LTDA., sociedade empreséria limitada,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°© 34.075.739/0001-84, com sede a Rua Morais e Silva, n® 40, Bairro Maracana,
na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, CEP: 20.271-904;

2) FCAT - FACULDADES INTEGRADAS DE CASTANHAL LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita
no CNPJ/MF sob o n® 07.931.326/0001-81 com sede na Rodovia BR316, s/n°, km 60, no Distrito do Apeu,
Estado do Para, CEP: 68.740-420;

3) IESST - INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR SOCIAL E TECNOLOGICO LTDA., sociedade empresaria
limitada, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 03.316.456/0001-53, com sede na CSG 09, Lotes 11/12/15/16,
Bairro Setor Sul, Brasilia, Distrito Federal, CEP: 72.035-509;

4) IREP - SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR, MEDIO E FUNDAMENTAL LTDA., sociedade empresaria
limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 02.608.755/0001-07, com sede na Rua Promotor Gabriel Nettuzzi
Perez, n® 108, Bairro Santo Amaro, na Cidade e Estado de Sdo Paulo, CEP: 04.743-020;

5) ORPES - ORGANIZAGCAO PARAENSE EDUCACIONAL E DE EMPREENDIMENTOS LTDA., sociedade
empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 03.137.964/0001-74, com sede na Avenida Governador
José Malcher, n® 1148, bairro de Nazaré, na Cidade de Belém, Estado do Para, CEP: 66055-260;

6) ATUAL - SOCIEDADE EDUCACIONAL ATUAL DA AMAZONIA LTDA., sociedade empreséria limitada,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 03.536.667/0001-00, com sede na Rua Jornalista Humberto Silva, n°® 308,
Bairro Unidao, na Cidade de Boa Vista, Estado de Roraima, CEP: 69.313-792;

7) SEAMA - SOCIEDADE EDUCACIONAL DA AMAZONIA LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita
no CNPJ/MF sob o n°® 03.065.816/0001-91, com sede na Av. José Tupinamba de Almeida, n°® 1223, Bairro
Jesus de Nazaré, na Cidade de Macapa, Estado do Amapa, CEP: 68.908-126;

8) FARGS - SOCIEDADE EDUCACIONAL DO RIO GRANDE DO SUL LTDA., sociedade empresaria
limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o0 n® 93.316.057/0001-85, com sede na Rua Marechal Floriano Peixoto, N©
626, Bairro Centro Historico, Porto Alegre, RS ,CEP: 90.020-060;

9) ESTACIO AMAZONAS - SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO AMAZONAS LTDA.
sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 03.754.112/0001-26, com sede na Avenida
Constantino Nery, n® 3693, Bairro Chapada, na Cidade de Manaus, Estado do Amazonas, CEP: 69050-001;

10) SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO DE RIBEIRAO PRETO LTDA., sociedade empresaria
limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 07.195.358/0001-66, com sede na Rua Abrado Issa Halack, n® 980,
Bairro Ribeirania, na Cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Sdo Paulo, CEP: 14.096-160;

11) UNISAOLUIS EDUCACIONAL LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n©
03.186.792/0001-29, com sede na Rua Grande, n°® 1455, Bairro Diamante, Cidade de Sdo Luis, Estado do
Maranhao, CEP: 65020-020;

12) ASSESC - SOCIEDADE EDUCACIONAL DE SANTA CATARINA LTDA. sociedade empresaria
limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 80.669.344/0001-27, com sede na Rodovia SC 401, n° 407, Km 01,
Bairro Itacorubi, na Cidade de Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, CEP: 88.030-000;

13) CEUT - CENTRO DE ENSINO UNIFICADO DE TERESINA LTDA., sociedade empresaria limitada,
inscrita no CNPJ/MF sob n© 34.982.124/0001-31, com sede na Avenida dos Expedicionarios, n°® 790, Bairro
Sao Jodo, na Cidade de Teresina, Estado do Piaui, CEP: 64.046-700;

14) FUFS - SOCIEDADE EMPRESARIAL DE ESTUDOS SUPERIORES E TECNOLOGICOS SANT' ANA
LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 09.403.679/0001-34, com sede na
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Avenida Getulio Vargas, n® 3347 - anexo 1, Bairro Capuchinhos, na Cidade de Feira de Santana, Estado da
Bahia, CEP: 44.050-000;

15) CENTRO DE EDUCACAO DE ROLIM DE MOURA LTDA., sociedade empreséria limitada com sede na
Cidade de Rolim de Moura, Estado de Rondo6nia, na Avenida 25 de Agosto, n® 6961, Bairro Sao Cristdvao,
CEP 76940-971, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 16.648.785/0001-43;

16) CENTRO DE EDUCAGCAO DO PANTANAL LTDA., sociedade empresaria limitada com sede na Cidade
de Céceres, Estado de Mato Grosso, na Avenida S&o Luiz, N° 2522, Bairro Cidade Nova, CEP 78200-000,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 05.168.856/0001-94;

17) PIMENTA BUENO SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA., sociedade empreséria limitada com sede na
Cidade de Pimenta Bueno, Estado de Rond6nia, na Avenida Castelo Branco, N° 780, sala 01, Bairro Dos
Pioneiros, CEP 76.970-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 36.588.386/0001-41;

18) UNIAO EDUCACIONAL META LTDA., sociedade limitada com sede na Cidade de Rio Branco, Estado
do Acre, na Estrada Alberto Torres, N© 947, Bairro Paz, CEP 69919-230, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
04.952.095/0001-02;

19) UNIJIPA - UNIAO DAS ESCOLAS SUPERIORES DE JI-PARANA LTDA., sociedade empreséaria
limitada com sede na Cidade Ji-Parana, Estado de Rond6nia, na Rodovia Pastor Severo Antonio de Araujo,
N© 2050, Bairro Terceiro Distrito, CEP 76902-500, inscrita no CNPJ/MF sob n® 07.355.714/0001-61;
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