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Historico da Instituigao

O Centro Universitario Toledo Wyden — UNITOLEDO WYDEN foi criado por meio do Decreto
60.352 de 10/03/1967 e registrado no e-MEC com o Cddigo 1418. Est4 situada a Rua Antdnio
Afonso de Toledo, 595, Jardim Sumaré, CEP 16015-270, Aracatuba-SP. Foi autorizado a oferecer
cursos de modalidade a distancia por meio da Portaria 1832/2019, de 22/10/2019, publicada no
D.0.U em 24/10/2019.

A mantenedora do Centro Universitario Toledo Wyden — UNITOLEDO WYDEN é a SOCIEDADE DE
ENSINO SUPERIOR TOLEDO LTDA, sediada a Rua Antonio Afonso de Toledo, 595, Jardim Sumaré,
CEP 16015-270, Aracgatuba-SP. Constitui-se Pessoa Juridica de Direito Privado - Com fins
lucrativos - Sociedade Civil. Estd registrada sob o nimero CNPJ 43.767.540/0001-08 e possui
registro na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo com NIRE 35219530849 e o seu cddigo no
e-MEC é 85.

A instituicdo iniciou suas atividades com a oferta de 03 cursos, Letras, Pedagogia e Estudos
Sociais e atualmente oferta 29 cursos na modalidade presencial e 31 cursos na modalidade a
distancia, sendo eles:
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Ainstituicdo oferta também 82 cursos de Pés-graduacdo, sendo 47 a distancia e 35 presenciais:

ECONOMIA
CRIATIVA

COMUNICACAO E MARKETING DIGITAL EAD

COMUNICACAO E MARKETING EM MIDIAS DIGITAIS PRESENCIAL
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DESIGN DE INTERIORES PRESENCIAL
DESIGN DE INTERIORES: REPERTORIO PROJETUAL E MERCADO | PRESENCIAL
ENGENHARIAE TI
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS EAD
ENGENHARIA DA MANUTENGAO E SEGURANGA EAD
ENGENHARIA DE SEGURANGA DO TRABALHO PRESENCIAL
GERENCIAMENTO DE OBRAS PRESENCIAL
GERENCIAMENTO DE OBRAS E QUALIDADE NA CONSTRUGAO | PRESENCIAL
CIVIL
GES'I:AO E
NEGOCIOS

ADMINISTRAGAO PUBLICA EAD
GESTAO CONTABIL E CONTROLADORIA PRESENCIAL
GESTAO DA HOSPITALIDADE APLICADA A HOTELARIA EAD
GESTAO DE HOSPITALIDADE APLICADA A HOTELARIA EAD
GESTAO DE OPERACOES, PRODUCAO E SERVICOS EAD
GESTAO DE PESSOAS E RELACOES TRABALHISTAS PRESENCIAL
GESTAO DE PROJETOS EAD
GESTAO EMPRESARIAL PRESENCIAL
GESTAO EMPRESARIAL EAD
GESTAO EMPRESARIAL EAD
GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS EAD
GESTAO FINANCEIRA E CONTROLADORIA EAD

MBA EM GESTAO COMERCIAL E VENDAS EAD

MBA EM GESTAO DE E-COMMERCE E MARKETING DIGITAL EAD

MBA EM GESTAO DE OPERACOES, PRODUCAO E SERVICOS EAD

MBA EM GESTAO DE PROJETOS PRESENCIAL
MBA EM GESTAO DE PROJETOS EAD

MBA EM GESTAO EMPRESARIAL PRESENCIAL
MBA EM GESTAO EMPRESARIAL EAD

MBA EM GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS EAD

MBA EM GESTAO FINANCEIRA E CONTROLADORIA EAD

MBA EM INTELIGENCIA DE MERCADO EAD

MBA EM LOGISTICA E SUPPLY CHAIN EAD

MBA EM MARKETING E COMUNICACAO PRESENCIAL
MBA EM MARKETING ESTRATEGICO EAD

MBA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E PSICOLOGIA PRESENCIAL

ORGANIZACIONAL
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SAUDE

AUDITORIA EM SAUDE EAD
BIOME,CANI(IZA E FISIOLOGIA APLICADA A PRESCRICAO DO PRESENCIAL
EXERCICIO FiSICO

BIOMECANICA E FISIOLOGIA DO EXERCICIO PRESENCIAL
BIOMEDICINA ESTETICA PRESENCIAL
ENFERMAGEM DO TRABALHO EAD
ENFERMAGEM ESTETICA PRESENCIAL
ESTETICA AVANGADA PRESENCIAL
FARMACIA ESTETICA PRESENCIAL
FISIOLOGIA E PERFORMANCE DO EXERCICIO FiSICO PRESENCIAL
FISIOTERAPIA CARDIORRESPIRATORIA PRESENCIAL
FISIOTERAPIA DERMATOFUNCIONAL E ESTETICA EAD
GASTRONOMIA VEGETARIANA EAD
GERENCIAMENTO DE SERVICOS DE ESTETICA EAD
GERENCIAMENTO DE SERVICOS DE SAUDE EAD
GERENCIAMENTO EM SERVICOS DE ENFERMAGEM EAD
GERONTOLOGIA EAD

MBA EM GESTAO DA SAUDE E ADMINISTRAGAO HOSPITALAR | EAD
NUTRICAO,CLI'NICA APLICADA A CONSULTORIO E PRESENCIAL
AMBULATORIO

NUTRICAO E SUPLEMENTAGAO APLICADAS AO ESPORTE PRESENCIAL
NUTRICAO ESPORTIVA PRESENCIAL
PATISSERIE E PANIFICACAO EAD

SAUDE E ESTETICA PRESENCIAL

EDUCAGAO

COMUNICACAO E LINGUAGENS EAD
DOCENCIA DO ENSINO SUPERIOR EAD
DOCENCIA NO ENSINO TECNICO E SUPERIOR EAD
EDUCACAO 4.0 EAD
EDUCACAO E LINGUAGENS EAD
GESTAO EDUCACIONAL E DOCENCIA EAD
GESTAO EDUCACIONAL E DOCENCIA PRESENCIAL
GEST/T\Q ESCOLAR, SUPERVISAO E ORIENTACAO EAD
PEDAGOGICA EEDUCACIONAL

METODOLOGIAS ATIVAS, APRENDIZAGEM COLABORATIVAE | EAD
DOCENCIA

PSICOPEDAGOGIA EAD

JURIDICA
CONCILIACAO, MEDIAGAO E ARBITRAGEM PRESENCIAL
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DIREITO CIVIL E DIREITO PROCESSUAL CIVIL PRESENCIAL
DIREITO CIVIL E PROCESSUAL CIVIL PRESENCIAL
DIREITO CIVIL, PROCESSO CIVIL E PRATICA EAD
DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL PRESENCIAL
DIREITO E ADVOCACIA DO CONSUMIDOR EAD
DIREITO E PR,OCESSO DO TRABALHO E DIREITO PRESENCIAL
PREVIDENCIARIO

DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL PRESENCIAL

DIREITO PUBLICO E PRATICA: CONSTITUCIONAL,

ADMINISTRATIVA ETRIBUTARIA FAD
DIREITO TRIBUTARIO PRESENCIAL
DIREITO TRIBUTARIO E DIREITO EMPRESARIAL PRESENCIAL
DIREITO, PLANEJAMENTO E PRATICA TRIBUTARIA EAD
DIREITO, PROCESSO E PRATICA PENAL EAD
DIREITO, PR(?CESSO E PRATICA TRABALHISTA E EAD
PREVIDENCIARIA
DIREITO: CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM PRESENCIAL

Visao, Missao, Objetivos, Metas, Valores Institucionais

A clareza da Visdo, Missdo, Objetivos, Metas e Valores Institucionais orientam a dindmica dos
processos académicos e administrativos do Centro Universitario Toledo Wyden — UNITOLEDO
WYDEN. Sao as linhas mestres para o planejamento e operacionaliza¢cdo de projetos e ac¢oes,
organizando o funcionamento e desenvolvimento da vida académica e do cotidiano da
instituicao.

Visao

Buscar exceléncia nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, pilares do CentroUniversitario
Toledo Wyden — UNITOLEDO WYDEN, de forma acessivel a seu publico, com foco na
sustentabilidade e inclusdo social.

Missao

Educar para transformar, por meio da formagao de recursos humanos qualificados, contribuir
para o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, cultural e social do pais com comprometimento
ético e responsabilidade social, proporcionando o acesso de diferentes segmentos da populagao
ao ensino de qualidade articulado aos beneficios da pesquisa, da extensdo e da formacgao
continuada, privilegiando a descentralizagao geografica e o valor acessivel das mensalidades;
buscando ao mesmo tempo a inclusdao social na construgdao, pelo conhecimento,de uma
sociedade mais justa, mais humana e mais igual.

Objetivos e Metas
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As metas que foram estabelecidas pelo O Centro Universitario Toledo Wyden — UNITOLEDO
WYDEN, consideram os objetivos institucionais, considerando o atendimento as demandas
socioeconOmicas locais e regionais, além do cumprimento a legislacdo educacional e as
valiagBes internas e externas.

e Ampliar em 100% a oferta de Projetos de Extensdo nos diferentes Cursos até dezembro de
2023;

e Fomentar o Programa de Iniciacdo Cientifica, atingindo o quantitativo de, no minimo, um
projeto por ano para cada um dos cursos de Graduacdo ativos da IES até dezembro 2026;

e Ampliar a oferta de Programa de Pds-graduacao lato sensu, ofertando, no minimo, um curso
de pods-graduagdo para cada area de graduacgdo ativa na IES (Saude, Direito, Gestdo e
Engenharias) até dezembro de 2026;

* Proceder na continua atualizagao dos documentos Institucionais até dezembro de 2026;

¢ Implantar a curricularizagdo da extensdo até 2023.

META

1. Consolidar o modelo de aprendizagem ANO  ANO ANO ANO ANO
aura 1 2 3 4 5

1.1. Oferecer treinamento continuo para
professores em metodologias ativas de
ensino quesdo mais colaborativas e 30% 50% 70% 90% = 100%
orientagdes sobre como
adaptar o conteudo do curso para atender
as necessidades e interesse dos alunos no
mundoatual.

1.2. Garantir a atualizagdo e a qualidade do
modelo de aprendizagem aura por meio da  3q9 50% 70% 90%  100%
implementacaode um processo de revisao de
conteldo regular e
da incorporacdo de feedback dos docentes e

OBIJETIVO 2 PESQUISA E INICIAGAO CIENTIFICA

META
1. Promover o engajamento de discentes e ANO ANO ANO ANO ANO
docentes da produc¢dao académica da IES. 1 2 3 4 5

1.1. Aumentar o nimero de trabalhos
académicos publicados em periddicos de 30% 50% 70% 90% 100%
destaque, por meio deincentivos a pesquisa e
a produtividade académica
de discentes e docentes da IES.
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1.2. Aumentar a participacao de
docentes e discentes em projetos de
pesquisa internos e externos, por meio de
incentivos financeiros, promocao de
programas de bolsas de pesquisa,

estabelecimento de parcerias com outras
instituicdes de pesquisa e criagdo de um
ambientecolaborativo de pesquisa.

30% 50% 70% 90% 100%

1.3 Aumentar o nimero de eventos
cientificos organizados pela IES, como
congressos, simpdsios e 30% 50% 70% 90%  100%

workshops, por meio de investimentos em

infraestrutura, promogdo de parcerias com

outras instituicdes e oferecimento de
incentivo a docentese discentes organizadores
de eventos cientificos.

OBJETIVO 3 EXTENSA
0

META
1. Realizar praticas extensionistas assim como
a prestagao de servigos especializados a ANO1 ANO ANO3 ANO ANOS5

comunidade interna e externa 2 4

1.1. Aumentar o nimero de projetos de 30% 50% 70% 90% 100%
extensdo eo numero de pessoas atendidas por
esses projetos.
1.2. Melhorar a qualidade dos servicos 30% 50% 70% 90% 100%
prestadospor meio de treinamentos e
técnicas atualizadas.

1.3. Aumentar a oferta de servicos
especializadosidentificando demandas e 30% 50% 70% 90% 100%
necessidades da
populacdo atendida, dando visibilidade aos
eventose atividades da instituicdo na
comunidade.

OBIJETIVO 4 INTERNACIONALIZACAO

META
1. Incentivar a pratica de mobilidade
académica e a busca do conhecimento ANO ANO ANO ANO ANO
através das diversas modalidades de 1 2 3 4 5

interagdo com o mundo conectado
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1.1. Aumentar o numero de intercambios

estudantis realizados pelos alunos da IES por

meio 30%  50%
da promocao de parcerias com instituicdes

internacionais, através da oferta de bolsas de

estudos e da realizacdo de eventos para

divulgar asoportunidades de intercambio.

1.2. Ampliar as opgdes de cursos online por
meioda criacao de parcerias com plataformas
de ensino

online, da producdo de cursos préoprios da
instituicdo e da promoc¢ao de incentivos para
osalunos se matricularem em cursos online.

30% 50%

1.3. Aumentar o uso de tecnologias de
aprendizagem como aplicativos, jogos
educativos,plataformas de aprendizagem
adaptativa e outrastecnologias inovadoras,
no processo de ensino-

aprendizagem da IES, por meio da oferta de
treinamentos para os docentes, da
disponibilizagcdode recursos para a aquisicdo
de tecnologias de aprendizagem e da criacao
de um ambiente propicio a inovacgdo
tecnoldgica.

30% 50%

META
1. Proporcionar uma experiéncia diferenciada
no processo de aprendizagem parao alunodo ANO  ANO
ensino superior 1 2

1.1. Incentivar a participacao em
atividades extracurriculares, como grupos de
estudo, clubes académicos, competicdes e 30% 50%
eventos culturais, que atividades
complementam o aprendizado em sala de
aula e ajudam a desenvolver habilidades
sociais

e emocionais.

1.2. Implementar projetos interdisciplinares
quepermitem aos alunos aplicarem
seus

conhecimentos em diferentes areas e
desenvolvamhabilidades como trabalho em
equipe, lideranca e resolucdo de problemas.

30% 50%

70%

70%

70%

ANO

70%

70%

90%

90%

90%

ANO

90%

90%

100%

100%

100%

ANO

100%

100%
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1.3. Aumentar o uso de tecnologias
educacionaiscomo plataformas de
ensino online, jogos
educativos e recursos multimidia no processo
de ensino-aprendizagem, através da oferta de
treinamentos para os docentes, da
disponibilizacdode recursos para a aquisicao
de tecnologias educacionais e da criacao de
um ambiente propicioa inova¢do tecnolégica.

META
1. Estimular o engajamento do docente em
nossa instituicdo através da oferta de
capacitagbes e acompanhamento do ANO1 ANO2 ANO3 ANO4 ANOS
colaborador em sua trajetdria de
desenvolvimento profissional

30% 50% 70% 90%  100%

1.1. Oferecer capacitagGes regulares
relacionadas atemas como metodologias de 30% 50% 70% 90% 100%
ensino, tecnologias
educacionais, inovagao e
empreendedorismo.
1.2. Estimular a produgao cientifica,
incentivando-os a publicar artigos em 30% 50% 70% 90% 100%
revistas cientificas e a
participar de eventos académicos,
implementandoum programa de
reconhecimento.

OBIJETIVO 7 RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

META
1. Promover a interagao da IES com os
principais representantes dos seguimentos de
representatividade social através da obtencgao ANO ANO ANO ANO ANO
dos melhores resultados dos indicadores 1 2 3 4 5
académicos reconhecidos pelo SINAES

1.1. Estimular a interagdo da
comunidadeacadémica e dos 30% 50% 70% 90% 100%
principais agentes dos
seguimentos de representatividade social por
meioda promogao de debates, palestras,
workshops.



UNI
TOLEDO

wyden

1.2. Implementar acdes de interagao e de
melhoriacontinua de todos os aspectos 30% 50% 70% 90% 100%
relacionados a IES,
como a gestdo académica, a
infraestrutura e ocorpo

docente.
OBJETIVO 8 MARKETSHAR
E
META

1. Alcangar a maior parcela de MARKETSHARE
através da oferta de produtos e servigos ANO ANO ANO ANO ANO
diversificado no ensino superior 1 2 3 4 5

1.1. Identificar as oportunidades de
mercado relacionadas ao ensino superior,
desenvolvendo novos produtos e oferecendo
Nnovos servigos, compregos competitivos que
possibilitem aumentar o

numero de alunos.

30% 50% 70% 90%  100%

1.2. Identificar as caracteristicas do
mercado educacional através de pesquisas e
andlises, que possibilitem oferecer um 30% 50% 70% 90%  100%
portfélio de servicos queatendam as
necessidades do mercado, com pregos
competitivos, mas sem comprometer a
qualidade

da IES.
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Valores Institucionais

A Missdo que objetiva uma educacgdo transformadora é firmada nos seguintes valores:

o Foco no aluno: O aluno é nossa razdo de ser;

. Gente e Meritocracia: Valorizamos e reconhecemos o mérito do maior ativo que
possuimos: nossa gente;

. Inovagdo: Devemos criar e ousar sempre;

. Simplicidade: Devemos ser simples para sermos ageis e austeros;

. Resultado: Perseguimos resultados extraordinarios com paixdo e método, agindo
sempre como “donos”;

o Etica: N3o toleramos desvios de conduta;

. Exceléncia: Perseguimos a exceléncia na prestagdo de servigos dentro e fora da sala de
aula;

. Hospitalidade: Tratamos as pessoas como gostamos de ser tratados.

*Documento em sua integra encontra-se na Secretaria e Biblioteca da Institui¢do para consulta da
comunidade académica.

R. Antdnio Afonso de Toledo, 595
Jardim Sumaré — Aragatuba — SP
CEP 16015-270

CNPJ 43.767.540/0001-08
unitoledo.br



